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ANUNŢ
Din data de 6 iunie 2016


Ministerul Justiției organizează selecție pentru ocuparea postului de manager de proiect în cadrul Direcției de Implementare a Proiectelor Finanțate din Împrumuturi Externe (DIPFIE).

Direcția de Implementare a Proiectelor Finanțate din Împrumuturi Externe este o structură funcțională, fără personalitate juridică, constituită în cadrul Ministerului Justiției ca o unitate de management a proiectului, pentru derularea Acordului de Împrumut nr. 4811 – RO privind implementarea Proiectului ”Reforma Sistemului Judiciar”, semnat între Guvernul României și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare la data de 2007. 

Precizăm că, potrivit dispozițiilor Hotărârii Guvernului nr. 225/2015 pentru aprobarea Amendamentului 3 convenit prin scrisoarea semnată la Bucureşti la 19 martie 2015 şi, respectiv, la 25 martie 2015 între Guvernul României şi Banca Internaţională pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare la Acordul de împrumut dintre România şi Banca Internaţională pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare pentru finanţarea Proiectului privind reforma sistemului judiciar, data finalizării proiectului va fi 31 martie 2017 sau o dată ulterioară pe care Banca o va stabili.

Condițiile pentru ocuparea acestui post, bibliografia, precum și responsabilitățile posturilor sunt următoarele:
	Manager Proiect

	CRITERII
	CERINȚE MINIME

	Pregătire profesională
	· Studii superioare de lungă durată (economice, juridice, tehnice), absolvite cu diplomă de licență;
· Cursuri postuniversitare de perfecționare – reprezintă avantaj;
· Cursuri postuniversitare de specializare în domeniul managementului – reprezintă avantaj;
· Cursuri postuniversitare în domenii conexe: administrație, protecția mediului, legislație – reprezintă avantaj;
· Cursuri de pregătire în procedurile utilizate de Banca Mondială – reprezintă avantaj.

	Experiență
	· Vechime în muncă – minim 8 ani;
· Vechime în domeniul de specialitate – minim 5 ani;
· Experiență în proiecte finanțate de instituții financiare internaționale – minim 3 ani;
· Vechime în funcții de conducere – minim 2 ani.

	Limbi străine
	· Cunoașterea limbii engleze (scris, citit, vorbit) – foarte bine

	PC
	· Cunoștințe operare computer și utilizare Microsoft Windows (minim Word, Excel) versiunile 2003, 2007 sau mai nou – foarte bine



Bibliografie:
· Legea nr. 205/2006 privind ratificarea Acordului de împrumut dintre România și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare pentru finanțarea proiectului privind reforma sistemului judiciar, semnat la București la 27 ianuarie 2006, cu modificările și completările ulterioare; 
· Documentul privind evaluarea proiectului (Project Appraisal Document) (http://documents.worldbank.org/curated/en/2005/11/6447826/romania-judicial-reform-project);
· Documentele standard de licitație ale BIRD pentru achiziție de bunuri, servicii și lucrări (http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/PROJECTS/PROCUREMENT/0,,pagePK:84271~theSitePK:84266,00.html);
· Implementation Status and Results Report din data de 4 ianuarie 2016 (http://documents.worldbank.org/curated/en/2016/01/25734300/romania-judicial-reform-p090309-implementation-status-results-report-sequence-18).

Responsabilități principale:
1. Asigură conducerea DIPFIE și ia măsuri pentru realizarea obiectivelor proiectului;
2. Aduce la îndeplinire hotărârile luate și asigură informarea operativă asupra desfășurării proiectului;
3. Coordonează relația cu consultanții de specialitate, furnizorii de bunuri și constructorii contractați în cadrul proiectului;
4. Asigură coordonarea pregătirii planurilor de lucru și a bugetelor anuale;
5. Asigură legătura între Ministerul Justiției, Ministerul Finanțelor Publice și alte instituții implicate în Proiect;
6. Asigură relații externe necesare derulării Proiectului, inclusiv cele cu Banca Mondială;
7. Aprobă delegările de atribuții pe compartimente;
8. Propune încadrarea, promovarea, sancționarea sau eliberarea din funcție a personalului DIPFIE;
9. Asigură implementarea, menținerea și îmbunătățirea Sistemului de Management al Calității în propria activitate;
10. Respectă cerințele documentației Sistemului de Management al Calității în propria activitate;
11. În calitate de responsabil de proces, are următoarele atribuții:
· Să definească indicatorii de performanță ai procesului coordonat, să propună anual ținte și să raporteze gradul de realizare a acestor ținte;
· Să numească Responsabilii calității și responsabilul privind evaluarea satisfacției clienților pentru procesul pe care îl gestionează;
· Să verifice documentarea procesului coordonat și să transmită spre aprobare superiorului ierarhic procesul documentat;
· Să verifice și să se implice în implementarea acțiunilor corective în cadrul procesului pentru care este responsabil.

Concursul cuprinde următoarele etape:
· Selectarea CV-urilor;
· Testarea profesională;
· Interviu.

Persoanele interesate pot depune CV-ul, în limba română și engleză, însoțit de o scrisoare de intenție la Ministerul Justiției – Direcția de Implementare a Proiectelor Finanțate din Împrumuturi Exerne (DIPFIE), pe adresa din Str. Apolodor nr. 17, etaj 2, cam. 21, sector 5, București sau prin e-mail, la adresa: dipfie@just.ro, până la data de 27 Iunie 2016.

Locul și data unde se vor desfășura testarea profesională și interviul vor fi comunicate după etapa de selectare a CV-urilor.

Informații suplimentare se pot obține la nr. de telefon: 037.204.1157 – DIPFIE, sau pe adresa de e-mail: dipfie@just.ro.
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