MINISTERUL JUSTITIEI

ANUNT

privind examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut a
functionarilor publici, din cadrul Ministerului Justitiei

Ministerul Justitiei organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, a functionarilor publici din aparatul propriu, pentru urmatoarele posturi:

- consilier, clasa I, gradul principal - Directia elaborare acte normative;
- consilier, clasa I, gradul principal - Directia drept international si cooperare judiciara:
- consilier, clasa I, gradul principal - Directia tehnologia informatiei.

Conditiile pe care trebuie sé le indeplineascd cumulativ functionarul public, pentru a participa la
concursul sau examenul de promovare in grad profesional sunt previzute de art. 479 alin.(1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile Si
completarile ulterioare:

"Conditii pentru concursul sau examenul de promovare in grad profesional

(1) Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul
public trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazd;
b) sa fi obtinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau sd fi urmat o formd de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate';

¢) sd fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

d) sa nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.”

Proba scrisa a examenului va avea loc in data de 22 iunie 2023, ora 10.30, la sediul Ministerului
Justitiei din Str. Apolodor nr.17, sector 5, Bucuresti.

Interviul se va sustine la aceeasi locatie, data si ora sustinerii urmand a fi afisate odati cu
rezultatele la proba scrisa, la sediul Ministerului Justitiei.

Conform dispozitiilor art. 127 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare,

»(1) Dosarul de concurs se depune de cdtre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad profesional in
conditiile prevdzute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si contine in mod obligatoriu:

" Intra in vigoare la un an de la data intrdrii in vigoare a hotdrdrii Guvernului prevdzute la art. 483
alin.(3) din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
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a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazé:

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd
o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd;

d) dovada obtinerii numdrului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile
legii, sau a urmdrii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

e) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3.

(2) Conditia prevdzutd la alin. (1) lit. d) se aplicd pentru candidatii la concursurile si examenele
de promovare in grad profesional a cdror organizare este demaratd dupd intrarea in vigoare a art.
479 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.”

Formularul de inscriere poate fi descéarcat de pe site-ul Ministerului Justitiei, sectiunea “Cariera
- Promovari”.

Dosarul de examen se va depune la sediul Ministerului Justitiei, secretariatul Directiei resurse
umane, etajul 2, camera 6, in termen de 20 de zile de la data afisérii anuntului.

Tematica:

- Pentru functia publica de consilier, clasa I, gradul principal din cadrul Directiei elaborare
acte normative:

1. Constitutia Romaniei, republicatd, Titlul Il, Cap. | si Cap. II, si Titlul I1l, Cap. Iil si Cap. V -
Sectiunea 1 - integral;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare - Titlul | si Titlul Il ale partii a Vl-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

5. Regulamentul de organizare si functionare a Ministerului Justitiei, aprobat prin Ordinul

ministrului justitiei nr. 1973/2022 - dispozitii care privesc Directia elaborare acte normative.

colaborarea dintre compartimentele ministerului, inregistrarea si circuitul lucraritor - Titlul

VIIl, Cap. VII, Sectiunea 1, Titlul X si Titlul XI.

Il. Pentru functia publicad de consilier, clasa I, gradul principal din cadrul Directiei drept
international si coopeare judiciara:

1. Constitutia Romaniei, republicata, Titlul Il, Cap. Il si Cap. IlI;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - Partea a Vl-a si Partea a Vll-a;
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3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

5. Legea nr.302/2004 privind cooperarea judiciara internationald in materie penali, republicati,
cu modificarile si completarile ulterioare
- Titlul | - Dispozitii generale - Capitolul | - Domeniul de aplicare si principii generale ale
cooperarii judiciare internationale in materie penala
- Titlul IIl - Dispozitii privind cooperarea cu statele membre ale Uniunii Europene in aplicarea
Deciziei-cadru 2002/584/JAl a Consiliului Uniunii Europene din 13 iunie 2002 privind mandatul
european de arestare si procedurile de predare intre statele membre - capitolul | - Dispozitii
generale si capitolul li - Emiterea de catre autoritatile romane a unui mandat european de
arestare
- Titlul VIII - Asistenta judiciarad in materie penala
Cap. | - asistenta judiciara international,
Cap. Il - Dispozitii privind asistenta judiciara aplicabile in relatia cu statele membre ale Uniunii
Europene - Sectiunile 2 (dispozitii privind aplicarea Conventiei din 29 mai 2000 privind
asistenta judiciara reciproca in materie penala intre statele membre ale UE si a Protocolutui
la aceasta din 16 octombrie 2021) si 6 (dispozitii privind cooperarea cu statele membre ale UE
in aplicarea Directivei 2014/41/UE a Parlamentului European si a Consiliului privind ordinul
european de ancheta in materie penala).

Ill. Pentru functia publica de consilier, clasa |, gradul principal din cadrul Directiei tehnologia
informatiei:

1. Constitutia Romaniei, republicata (principiile generale de organizare a statului; drepturile,
libertatile si indatoririle fundamentale; autoritatile publice);

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile Si
completarile ulterioare - Titlul | §i Titlul Il ale partii a VlI-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare - integral;

5. Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei,
cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

6. Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare-integral;

7. arhitectura calculatoarelor;

8. instalare, configurare si exploatare echipamente periferice (imprimante, scannere etc.);

9. diagnosticare defecte pentru PC-uri, periferice si alte echipamente de comunicatii;

10. configurare si administrare retele LAN, WAN, internet, intranet si VPN;

11.instalare, configurare si administrare sisteme de operare Windows 7/8/10 si Windows Server

2008/2012;
12. instalare si administrare SQL Server 2008/2012/2014;
13. administrarea si intretinerea bazelor de date SQL;
14. instalare si utilizare suita MS Office 2010/2013/2016 (Word, Excel, Access etc. );
15. limbaje de programare: C/C++, C#, Go, .NET, XML, XHTML, CSS, JavaScript etc.
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